
 
 

Intyg för anställd om behov av omsorg för barn/elev då vårdnadshavare 

arbetar inom samhällsviktig verksamhet  

Intyget utfärdas till den anställde som behåller det för egen del, visar upp det för förskola 

eller fritidshem på begäran och makulerar (förstör) det när det inte längre är aktuellt för 

användning.  

Som arbetsgivare intygar jag att min anställde 

 

 …………………………………………………………  

har behov av plats i förskola eller fritidshem för sina barn på grund av arbete inom 

samhällsviktig verksamhet enligt allmänna råd från Myndigheten för samhällsskydd och 

beredskap (MSB 2020:4).  

 

Datum:……………………….  

 

Företag/verksamhet:………………………………………………………………..  

 

Kontaktuppgift till företaget:…………………………………………………………..…………………… 

 

…………………………………………………………………………………. 

Namnteckning representant för företag/verksamhet 

 

………………………………………………………………………………….  

Namnförtydligande representant för företag/verksamhet 


